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                   บันทึกข้อความ
ส่วนงาน  .................................................................................................................  โทร. ..............................
ที่  ศธ .............../.........


                 วันที่.............................................................. 
เรื่อง   ขอหนังสือผ่านสิทธิและรับรองเงินเดือน (ประเภทสินเชื่อสวัสดิการ)
เรียน   อธิการบดี
    

ด้วย นาย/นาง/นางสาว....................................... เป็น ( ) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา
( ) ข้าราชการซึ่งเปลี่ยนสถานภาพเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  ( ) ลูกจ้างประจำ  ( ) พนักงานมหาวิทยาลัย 
ตำแหน่ง........................................ สังกัด หน่วยงาน/ฝ่าย....................................... คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/สำนัก.......................................... เริ่มปฏิบัติงานเมื่อวันที่....................... มีความประสงค์ขอหนังสือผ่านสิทธิและรับรอง
เงินเดือน (ประเภทสินเชื่อสวัสดิการ) เพื่อประกอบการกู้เงินสินเชื่อสวัสดิการสำหรับข้าราชการและพนักงานรัฐ-

วิสาหกิจกับธนาคารออมสิน สาขา..................................................


คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน/สำนัก................................ ได้พิจารณาในเบื้องต้นแล้ว เห็นว่าบุคคล
ดังกล่าว มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะเป็นผู้กู้เงินสินเชื่อสวัสดิการสำหรับข้าราชการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ
ตามข้อตกลงธนาคารออมสินกับมหาวิทยาลัยบูรพา 

พร้อมนี้ได้แนบเอกสารประกอบการขอหนังสือรับรองผ่านสิทธิและรับรองเงินเดือนดังนี้
( ) ใบแสดงรายการเงินเดือนของผู้กู้  จำนวน 1 ชุด
( ) ใบแสดงรายการเงินเดือนของผู้ค้ำ จำนวน 1 ชุด 
    (กรณีผู้ค้ำทำงานครบ 3 ปี ใช้ผู้ค้ำ 1 คน) 
( ) ใบแสดงรายการเงินเดือนของผู้ค้ำ จำนวน 1 ชุด/ผู้ค้ำหนึ่งคน 
    (กรณีผู้ค้ำทำงานไม่ครบ 3 ปี ใช้ผู้ค้ำ 2 คน) 
( ) คำสั่งการบรรจุฯ ของผู้กู้  จำนวน 1 ชุด
( ) คำสั่งการบรรจุฯ ของผู้ค้ำ  จำนวน 1 ชุด 
    (กรณีผู้ค้ำทำงานครบ 3 ปี ใช้ผู้ค้ำ 1 คน) 
( ) คำสั่งการบรรจุฯ ของผู้ค้ำ  จำนวน 1 ชุด/ผู้ค้ำหนึ่งคน 
    (กรณีผู้ค้ำทำงานไม่ครบ 3 ปี ใช้ผู้ค้ำ 2 คน ต้องทำงานมาแล้ว 1 ปี)

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา







(.............................................)





   หัวหน้าส่วนงาน................................................
